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MUNKAKÖRI LEÍRÁS
KITÖLTÉSI ÚTMUTATÓ
Munkáltató neve, székhelye:
Kenézy Gyula Kórház és Rendelőintézet 

4031 Debrecen, Bartók Béla út 2-26.

Szervezeti egység megnevezése: foglalkoztatási terület SZMSZ szerinti pontos megnevezése – szervezeti egység
Munkakör megnevezése: a kinevezésben szereplő munkakör
Beosztás: a kinevezésben és/vagy a külön munkáltatói intézkedésben szereplő vezetői megbízás megnevezése
A munkakör célja: a munkakör lényege egy tömör mondatban
A munkakört betöltő neve: 

Születési hely, idő: 
A munkaköri leírás érvényességének kezdete:
Továbbképzési kötelezettség: 
Kötelező továbbképzés:
· Az egészségügyi dolgozók továbbképzésének szabályairól szóló mindenkor hatályos jogszabályok szerint.

· A munkakörébe tartozó feladatok ellátásához szükséges informatikai alkalmazások használatának elsajátítása és az ezzel kapcsolatos képzéseken, továbbképzéseken való részvétel.

Munkaköröknek megfelelően a szükséges továbbképzés kiválasztása:

· Az orvos informatikai rendszer használatával kapcsolatos továbbképzéseken való részvétel

· Az iktatóprogram használatával kapcsolatos továbbképzéseken való részvétel
· Képalkotó diagnosztikai program használatával kapcsolatos továbbképzéseken való részvétel

· Drogambulancia, Mammográfia, Tüdőgondozók programjai használatával kapcsolatos továbbképzéseken való részvétel

· Élelmezési program használatával kapcsolatos továbbképzéseken való részvétel
· Gyógyszerkészlet nyilvántartó, kezelő program használatával kapcsolatos továbbképzéseken való részvétel

· Vényforgalmi patikai készletnyilvántartó, receptkezelő program használatával kapcsolatos továbbképzéseken való részvétel

· Patológiai program használatával kapcsolatos továbbképzéseken való részvétel
· EcoSTAT gazdasági  rendszer használatával kapcsolatos továbbképzéseken való részvétel

· Munkaügyi program használatával kapcsolatos továbbképzésen való részvétel
Munkáltatói jogkört gyakorlása (alapvető, további, egyéb) a Munkaügyi és Bérszámfejtési szabályzat szerint történik. 
A munkakörbe tartozó szakmai feladatok: az érvényes és vonatkozó eljárási utasítások, protokollok és egyéb vonatkozó szabályzatokban, jogszabályokban foglaltaknak megfelelően kell kitölteni.
Minőségügyi feladatok: A minőségügyi dokumentációban meghatározott feladatok és célkitűzések maradéktalan teljesítése. 
Adatvédelmi, titoktartási kötelezettség: a munkával összefüggésben kezelt adatok, illetve információk vonatkozásában.
Helyettesítés esetén ellátandó feladatok: azon feladatok megnevezése, melyeket a távollévő dolgozó helyett el kell látni
Egyéb speciális feladatok: pl.: munkavédelmi, tűzvédelmi, higiénés, adatvédelmi, gyógyszerfelelősi, kódolási, gazdasági, kommunikációs, belső auditori, stb.
Hatáskör, jogkör, feladatkör, felelősségi kör: a fentiekben bemutatott szakmai és egyéb feladatokkal kapcsolatos jogkörök:

· Tájékoztatási: milyen más munkakörre, vagy folyamatra van közvetlen tájékoztatási joga, illetve kötelezettsége
· Irányítási: milyen más munkakörre, vagy folyamatra van közvetlen irányítási joga, illetve kötelezettsége – vezetők esetén
· Ellenőrzési: milyen más munkakörre, vagy folyamatra van közvetlen ellenőrzési joga, illetve kötelezettsége – vezetők esetén
· Felügyeleti: milyen más munkakörre, vagy folyamatra van közvetlen felügyeleti joga, illetve kötelezettsége – vezetők esetén
· Kiadmányozási: a Kiadmányozási Szabályzatban foglaltaknak megfelelően – vezetők esetén
· Felelősség: feladatköre ellátásához szükséges jogszabályok, továbbá valamennyi szabályzat, protokoll, utasítás ismerete, betartása.

Dátum, és az egyéb munkáltatói jogkört gyakorló aláírása:
Kelt: ………………………….


…………………………………………….

egyéb munkáltatói jogkört

gyakorló aláírása

Átvételi záradék:
A munkaköri leírást átvettem, tartalmát megismertem.

Tudomásul veszem, hogy a munkaköri leírásban előírtak betartásáért felelősséggel tartozom. Joghatályosan nem hivatkozhatok arra, hogy a munkaköri leírásban és a munkaköri leírás által hivatkozott jogszabályokat és egyéb szabályzatokat nem ismerem.
Tudomásul veszem továbbá, hogy a kinevezés szerinti munkakörbe tartozó feladatokat feletteseim utasítására akkor is köteles vagyok ellátni, ha azt jelen munkaköri leírás nem tartalmazza. A munkaköri leírás tartalmát a kinevezés szerinti munkakör keretei között az egyéb munkáltatói jogkör gyakorlója egyoldalúan megváltoztathatja.
A közalkalmazott aláírása: ……………………………….…………………..
A közalkalmazott általi aláírás dátuma: ………………………………………
A munkaköri leíráshoz tartozó kiegészítések listája (hivatkozás):
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